GALIBIER Animateur(trice)/ Educateur(trice) Jeunesse
Poste a pourvoir : Animateur (trice) cat. B ou adjoint(e) d’animation cat. C.
Domaine d’activité : Enfance-jeunesse, éducation, animation
Affectation : Service « petite enfance, enfance, jeunesse » (PEEJ).

Temps de travail : 35h00 heures annualisées, emploi permanent.
Durée du contrat : CDD 12 mois renouvelable.

Afin de compléter I’équipe du service « jeunesse » (2 animateurs temps plein + 1 coordinateur), la Communauté de
Communes Maurienne-Galibier recherche un.e animateur (trice) jeunesse a temps plein, capable de coordonner les
actions transversales a destination des 11-25 ans et des actions « passerelles » avec les services Enfance.

L’activité s’exercera notamment au sein de I'Espace Jeunes de Saint Michel de Mnne.

Maurienne Galibier est un territoire au centre de la Vallée de la Maurienne, a la charniére entre Haute et Basse
Maurienne, Alpes du Nord et Alpes du sud, France et Italie. Il regroupe six communes : Orelle, Saint Martin d’Arc, Saint
Martin la Porte, Saint Michel de Maurienne, Valloire et Valmeinier. La petite ville de Saint Michel, bourg-centre, dispose
d’un collége et du Lycée des Métiers de la Montagne qui propose des formations « montagne » bi-qualifiantes pour les
futurs moniteurs de ski ou pisteurs secouristes notamment.

Profil recherché :

Etre titulaire d’'un BPJEPS ou d’un diplome dans le domaine de I’éducation. Expérience dans les métiers de I'animation
/éducation auprés du public 11/17 ans voire des jeunes adultes. Sens du service public. Participatif, acteur et motivé par
le travail en équipe et avec des jeunes (pédagogie adaptée, travail sur I'autonomie, la responsabilisation des jeunes,
projets co-construits...), bon relationnel. Responsable, dynamique et polyvalent, appréciant le travail en réseaux et en
partenariat, impliqué dans la vie de la structure interne et externe (projet pédagogique, développement partenariat,
projets a I’échelle du territoire, projets novateurs, lien college/lycée/sauvegarde/mission locale...).

Permis B indispensable.

Missions :

Placé.e sous 'autorité du coordonateur Jeunesse, I’animateur(trice) / éducateur(trice) jeunesse participe activement
au développement de la politique jeunesse sur le territoire a partir du projet éducatif (Contrat Enfance Jeunesse) : faire
vivre le local « espace jeunesse » (permanence, accueil, projets novateurs...), développer I'Information Jeunesse (label
1J) en lien avec les partenaires jeunesse du territoire notamment en termes d’actions et de projets, co-construire la
dynamique d’intervention avec le college et le lycée du secteur, co-construire un programme varié et novateur
« jeunesse » a chaque vacances scolaires, participation active a la vie du service PEEJ : dispositif Passerelle avecles 10/13
ans, séjour d’été jeunesse 7/17 ans implication dans des projets transversaux intra-services PEEJ et externes, projets
jeunesse a I’échelle de la Maurienne (partenariat avec les services jeunesse Mauriennais).

Professionnel.le de I'animation, il/elle sera chargé.e d’accompagner les jeunes dans la réalisation de leurs projets et
dans leur engagement citoyen: il/elle sera en capacité d’encourager les initiatives en conservant une posture
professionnelle « a bonne distance » tout en restant accessible, a I’écoute et « allant vers », en présentiel et/ou par le
biais d’internet et des réseaux sociaux

Poste a pourvoir : 6 janvier 2024
Date limite de candidature : 22 novembre 2024
Candidature a adresser a : Monsieur le Président de la CCMG,

54 rue Général Ferrié — 73140 ST MICHEL DE MAURIENNE.
CV + lettre de motivation.
grh@maurienne-galibier .com

Avantages liés a 'emploi : rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime annuelle et chéques déjeuner /
Informations complémentaires : Fabrice DELAUNAY 06 33 25 39 13 fdelaunay@maurienne-galibier.com




